
PROCESO SELETIVO -  PPCAAM/RS

O Instituto  Pobres Servos da Divina Providência –  Centro  de Educação Profissional  São João 
Calábria, no uso de suas atribuições, torna pública abertura de processo seletivo para contratar profissionais 
para atuar no Programa de Proteçao a Crianças e Adolescentes Ameaçados de Morte do Rio Grande do Sul – 
PPCAAM/RS, de acordo com o Termo de Colaboração FPE nº 4132/2023 celebrado com o estado do Rio 
Grande do Sul, conforme a legislação pertinente e complementar.

1. Das vagas e regime de trabalho:

Nº  Vagas Cargo Carga horária semanal

1 Advogado (a) 40h

1.1. Além  do  salário,  os  profissionais têm o  benefício  de  vale  alimentação,  convênio  médico,  plano 
odontológico, seguro de vida em grupo e pacote bem estar.

2. Habilidades e competências exigidas:

a) Capacidade e identidade para o trabalho em equipe na perspectiva inter/transdisciplinar; 
b) Capacidade de lidar com adversidades e situações de risco;
c) Habilidade para resolver conflitos de forma não violenta;
d) Conhecimento do pacote office e Internet;
e)  Habilidade para operar e atualizar banco de dados;
f)      Habilidade verbal;
g)  Habilidade escrita;
h)  Capacidade analítica e argumentativa;
i)       Disponibilidade e flexibilidade para o trabalho e para viagens frequentes, por períodos variados. 
j)       Possuir conhecimento e experiência na temática de Direitos Humanos, em especial na área de direitos 

da criança e do adolescente (preferencialmente).

3. Atribuições e requisitos obrigatórios
       

a) Analisar as circunstâncias judiciais para inclusão de casos;  
b) Realizar assessoria jurídica, acompanhamento e orientação dos processos em andamento aos protegidos,  

equipe e coordenação; 
c) Realizar análise e pareceres sobre documentos e relatórios;
d) Auxiliar e orientar soluções com respaldo legal para as ações vinculadas à proteção; 
e) Auxiliar  a  coordenação nas  ações  de articulação com instituições  do âmbito da Justiça  (Ministério  

Público, Judiciário, Polícia Civil, Defensoria Pública) e afins nos processos/procedimentos vinculados 
ao PPCAAM;

f) Dialogar com Judiciário, Ministério Público e Defensoria Pública em assuntos atinentes à proteção; 
g) Contribuir para a abordagem sobre os termos e normas do PPCAAM, sendo colaborador também no 

processo de educação para a cidadania;
h) Auxiliar  o planejamento financeiro com o(a) adolescente e seus familiares e a gestão dos recursos,  

avaliando avanços  e  dificuldades,  provocando a  responsabilização  e  o  processo  de  conscientização 
quanto à organização financeira;



i) Orientar os(as) protegidos(as) quanto às rotinas de segurança e habitabilidade no local de proteção.

Requisitos obrigatórios:
 Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusão de graduação em Direito, fornecido por instituição 

de ensino superior reconhecida pelo MEC.
 Possuir registro profissional em conselho ou órgão de classe.

4. Documentação para participar do processo seletivo:
a. Currículo e Carta de Intenções;
b. Comprovante de registro no respectivo Conselho para Advogado (a).

4.1.   A  documentação  acima  listada  deverá  ser  encaminhada até  o  dia  20/04/2025 para  o  e-mail: 
200@calabria.com.br contendo no item “assunto” a identificação do cargo de interesse - Advogado (a).

                                                                                                                          Porto Alegre, 09 de abril de 2025.

Marinês Zanella
Representante Legal
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